
Comment mettre en oeuvre  
mon enseignement de 
résolution  
de problèmes au CE ? 



=> Interroger sa pratique, la mettre en perspective au regard 

des préconisations et de propositions, d’outils, de témoignages 
 

 

=> Quels types de séances, quel tempo, quelle organisation 

dans la semaine ? 

 

=> Comment conduire les séances ?  

Ce que nous allons aborder: 



2) Des recommandations (préconisations / 

recherches)  
 

 

- 10 problèmes par semaine :      

 

=> Basiques  champ additif et champ multiplicatif     

=> Complexes champ additif / champ multiplicatif. 

                                                                  

 

 - Installer des problèmes de référence :  

=> pour aider à modéliser, s’appuyer sur les analogies. 
 



Conséquence pour la mise en œuvre de l’enseignement 
 
 

 => des séances avec différents statuts et durées  selon l’objectif principal 
 

Semaine 

soit soit A votre avis, à 

quoi peuvent 

correspondre ces 

représentations 

avec les 

chronomètres ? 



Séance d’apprentissage longue hebdomadaire 

     (environ 45 mn) 
 

 - découverte d’un nouveau type de problème 

basique   

        = installation collective d’un problème de 

référence. 

- déclinaison de ce problème (réinvestissement,  

approfondissement) / rebrassage   avec 

différenciation   (scénario de la note de 

service) 

Séances courtes ritualisées quotidiennes (environ 10 mn) 

 
                                                     - entraînements   

                                                     (résolution rapide d’un ou deux problèmes ou autres  

                                                      activités  – voir propositions...) 

Soit  

Soit  



Séance d’apprentissage :  installation d’un 

problème de référence 

Illustration d’un scénario de séance possible 

→ un « roman photos »...  

=> Associer les légendes à chaque étape du « roman photos »  

(en groupe) 

Comment conduire des séances ?  





Séance d’apprentissage  

        → approfondissement, réinvestissement  / 

rebrassage  
 

Illustration d’un scénario de séance possible, en appui sur des éléments mentionnés dans la 

note de service (BO avril 2018)  

 

Points d’observation lors du visionnage : 

=> Comment aider ceux qui ne réussissent pas seuls . 

=> Que proposer aux élèves en autonomie ? 

=> Quelle organisation de classe ? 

scenario_CE_annexe.mp4


Que font les élèves qui ont réussi à résoudre le problème pendant ce temps (en 

autonomie) ?  

En binômes, écriture d’un nouvel énoncé en appui sur l’énoncé, des listes à 

disposition : mots illustrés pour les objets du problème, nombres, prénoms 



Seul-e, (élèves lecteurs, barrer le schéma erroné, écrire l’opération, compléter la 

phrase réponse (fiche plastique, feutre effaçable)  



Ajouter copie écran vidéo « cartes » 
pour créer un problème. 



Séances courtes, ritualisées  

→  entraînements  

- un ou deux problèmes oraux  (ou texte visible en affichage sur tableau, 

VPI) avec rapide résolution sur ardoise par exemple   

(phrase réponse = à l’oral, éventuellement en dictée à l’adulte) 

 

 

- et / ou d’autres activités pour continuer à développer la compétence de 

modélisation. 
 





Trouver l’intrus 

4 problèmes / Par exemple : 
 

=> l’un est une recherche de partie 

=> les  autres sont des recherches de tout.  

Appui sur l’utilisation 

des 2 schémas pour  : 

 

=> mieux identifier le 

type de problèmes 

=> valider. 



Classer 

=> positionner les 2 schémas dans les colonnes puis  

     les 4 énoncés 

=> si besoin utiliser le recodage sémantique (avec le 

schéma) comme aide / outil pour valider .  



Associer 
2 énoncés / 2 schémas vierges / 2 opérations avec les mêmes nombres / un cercle pour 

indiquer « le nombre que l’on cherche ».  

=> associer sur une même ligne : 1 énoncé / son schéma / son opération. 

=> compléter le schéma et l’opération. 



Ce que je retiens de cette formation… 

 Prise en compte des différences de complexités (progressivité) 

 

 Prise en compte des obstacles à la compréhension des énoncés 

 

 Outils et pratiques pour aider à modéliser 

 

 Types de séances, organisation 


